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ПРВА ИЗМЕНА И ДОПУНА
ГОДИШЊЕГ  ПРОГРАМА  ПОСЛОВАЊА 

ЈАВНОГ ПРЕДУЗЕЋА  ЗА  ЗАШТИТУ И УНАПРЕЂЕЊЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ  НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ОБРЕНОВАЦ, 
СА ФИНАНСИЈСКИМ ПЛАНОМ  ЗА  2018. ГОДИНУ
 ПОСЛОВНО ИМЕ: Јавно предузеће за заштиту и унапређење животне средине   

на  територији градске општине Обреновац 

СЕДИШТЕ: Обреновац, Краља Александра Првог број 63

ПРЕТЕЖНА ДЕЛАТНОСТ: Шифра  9104  -  Делатност ботаничких и зоолошких вртова и заштита природних   вредности - управљање заштићеним подручјима (национални паркови, резервати, споменици и паркови природе, предели и др.) на територији градске општине Обреновац






 МАТИЧНИ БОЈ: 20597011

ПИБ: 106417395
ЈББК:  61527     

НАДЛЕЖНИ ОРГАН ЈЕДИНИЦЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ: Скупштина градске општине Обреновац

Одговорно лице: Директор  Берић Славко, дипл.менаџер 

Обреновац,  април  2018. gодина
Краља Александра I 63,11500 Обреновац; Матични број: 20597011; ПИБ:106417395; Управа за трезор рачун бр:840-0000000952743-04; UniCreditBanka  Србија  a.d. Обреновац  рачун бр.170-0030030909000-14 Телефон: (+381 11) 8726-038, Факс: (+381 11) 8726-538.

ЈАВНО ПРЕДУЗЕЋЕ ЗА ЗА ЗАШТИТУ И УНАПРЕЂЕЊЕ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ОБРЕНОВАЦ

              У годишњем програму пословању  Јавног предузећа за заштиту и унапређење животне средине на територији ГО Обреновац, са финансијским планом  за 2018.годину,   дел.број 3961/17 од 12.12.2017.године, на који је Оснивач дао сагласност Решењем број 020-166 од 22.12.2017.године,  мења  се :

У Табели 16.2. План расхода  за  период од 01.01. до 31.12.2018.године:

„Трошкови зарада и накнада зарада(бруто)“ се  смањују  за 780.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Трошкови зарада и накнада зарада(бруто)“   и  износе  14.610.000,00 динара .
· „Трошкови пореза и доприноса на зараде и накнаде на терет послодавца“ се  смањују  за 120.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Трошкови пореза и доприноса на зараде и накнаде на терет послодавца“   и  износе  2.650.000,00 динара .
· „Остали непоменути нематеријални трошкови  (разлика за уплату у буџет РС у складу са законом)“  се  смањују  за 120.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Остали непоменути нематеријални трошкови  (разлика за уплату у буџет РС у складу са законом)“   и  износе  1.560.000,00 динара .
· "Накнада за породиљско боловање, боловање преко 30 дана и др." се  смањују  за 600.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Накнада за породиљско боловање, боловање преко 30 дана и др.“   и  износе  1.500.000,00 динара .
·  „Трошкови репрезентације“ се  смањују  за 50.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Трошкови репрезентације“   и  износе  200.000,00 динара .
· „Трошкови платног промета“ се  смањују  за 20.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Трошкови платног промета“   и  износе  50.000,00 динара .
· „Трошкови паркирања службеног возила“ се  смањују  за 15.100,00 динара 

тако да сада гласе :
„Трошкови паркирања службеног возила“   и  износе  64.900,00 динара .
· "Остале накнаде трошкова запосленима" се  смањују  за 50.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Остале накнаде трошкова запосленима“   и  износе  100.000,00 динара .
· "Трошкови набавке хтз опреме и сл." се  смањују  за 50.000,00 динара 

тако да сада гласе :
„Трошкови набавке хтз опреме и сл“   и  износе 250.000,00 динара .
-"Трошкови услуга одржавања" се повећавају за 50.000,00 динара,

тако да сада гласе :
„Трошкови услуга одржавања“   и  износе 550.000,00 динара .
-"Трошкови пореза" се повећавају за  1.755.100,00 динара,

тако да сада гласе:
„Трошкови пореза“   и  износе     3.639.300,00 динара .
            Остале позиције у Табели 16.2. План расхода  за  период од 01.01. до 31.12.2018.године, остају непромењене.










             Из свега горе изнетог, измене и допуне су претрпеле  и  Табеле које су дате у прилогу.
Прилози: 
16.2.  План расхода и улагања   у периоду од 01.01. до 31.12.2018.године,
Табела 3. Биланс  стања на  дан  31.12.2018.године,
Табела 3а. Биланс  успеха  у  периоду  од  01.01. до 31.12.2018.године, 
Табела 3б. Извештај о токовима готовине  у периоду  од  01.01. до 31.12.2018.године 
Табела 4. Субвенције и остали приходи из буџета,
Табела 5. Трошкови запослених,

Табела 9. Исплаћена маса за зараде, број запослених и просечна зарада по месецима за 2017. годину –бруто 1 ;   маса за зараде,  број запослених и просечна зарада по месецима за 2018. годину-бруто 1, маса за зараде,  број запослених и просечна зарада по месецима за 2018. годину-бруто 2,

Табела 9а. План обрачуна  и  исплате  зарада у 2018.години и

Табела 15. Средства за посебне намене. 


         Обрадила:     
       Ј.Станојевић
                                                                                                      ЈП ЗЖС Обреновац
                                                                     
                                         Директор

                                                                                     _____________________________

                                                                          Славко Берић, дипл.менаџер                                                                                                                                         
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